CLARO CONSEILS

BILAN
D’ORIENTATION

Toute personne en réflexion

sur son parcours professionnel

TARIF par stagiaire
apartirde:
260 £ TTC

MODALITES :

Présentiel ou distanciel

EFFECTIFS:

Individuel

~
L]

aucun

DUREE :
3 & 6h




NOS FORMATRICES

Agnes LE BERRE - 06 16 29 59 84

Formatrice, coach spécialisée
en management, vente, accueil, gestion de
conflits, bilan de compétences et d’orientation

Formatrice en management depuis 4 ans, son expérience de 20
ans de Commerce auprés de grandes Maisons Francaises, dans
lesquelles elle a grandi en compétences managériales. Forte de
ses expériences, c’est tout naturellement qu’Agnés a rejoint le
cabinet avec pour spécialité la relation client dans un premier
temps. L'accueil, la communication non-verbale, la gestion des
conflits n’ont aucun secret pour elle | Une Formatrice empathique
et bienveillante !

Julie BERTEAUD - 06 87 28 20 98

Formatrice en bilan de compétences

Destinée & |’enseignement de I'EPS, elle se tourne vers la
gestion de structure sportive « GOLF » dans sa globalité. Sa
polyvalence et sa capacité d’adaptation seront de trés bons
atouts. Puis, son poste de chargée de recrutement lui apporte
un regard et une dimension plus large du marché de I’emploi et
du bassin économique. D’un naturel bienveillant et douée d’une
grande capacité d’écoute, c’est vers le métier d’énergéticienne
qu’elle se forme au travers de soins mais aussi vers |'aide &
I’accomplissement professionnel par la réalisation de bilans de
comptences.

Son leitmotiv : guider, accompagpner, faire évoluer chacun pour
trouver sa place personnelle et/ou professionnelle.

Julie BERGERAT - 06 32 01 54 40

Formatrice en bilan de compétences

Oenologue de formation et riche d’une expérience de 15 années
dans le monde viticole, Julie a voulu se reconvertir en 2020.
Aprés un bilan de compétences chez Claro Conseils, travailler
dans I'immobilier viticole est une évidence, mais pas que...

Aider les autres fait aussi partie de sa personnalité. Energique,
bienveillante et dotée d’un grand sens de |’écoute, elle aime les
challenges. C’est donc tout naturellement qu’elle s’est tournée
vers nous pour réaliser nos bilans de compétences.

Son leitmotiv : le contact, les échanges et se challenger pour
aider et accompagner les gens.

REGLES DE DEONTOLOGIE

Proposé par la Chambre Syndicale des Centres de
Bilan de Compétences, Claro Conseils s’engage &
respecter ce code, & le faire respecter par son équipe
et a le faire connaitre.
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